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SKUODO MUZIEJAUS MUZIEJININKO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS
					
I SKYRIUS
PAREIGYBĖ

1. Skuodo muziejaus muziejininkas yra specialistų grupės.
2. Pareigybės lygis – A2.

II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:
3.1. būti įgijęs aukštąjį universitetinį humanitarinių mokslų srities istorijos studijų krypties išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba jam lygiavertę aukštojo mokslo kvalifikaciją;
3.2. būti susipažinęs su Lietuvos Respublikos muziejų įstatymu, Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais muziejinių vertybių apskaitą, apsaugą ir muziejų veiklą, taip pat Muziejaus vidaus teisės aktais;
3.3. mokėti dirbti kompiuterinėmis programomis (Microsoft Office) ir naudotis Lietuvos integralia muziejų informacine sistema (LIMIS);
3.4. gebėti sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu, išmanyti dokumentų rengimo ir įforminimo taisykles;
3.5. mokėti savarankiškai planuoti ir racionaliai organizuoti savo veiklą, kaupti, sisteminti ir apibendrinti informaciją;
3.6. turėti bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžių, gebėti dirbti komandoje.

III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Šias pareigas einantis muziejininkas vykdo šias funkcijas:
4.1. organizuoja, koordinuoja ir vykdo mokslinę tiriamąją ir švietėjišką veiklą siekiant apjungti visų Muziejuje saugomų vertybių tyrinėjimą ir sklaidą; 
4.2. teikia istorinę ir kitą medžiagą rengiant parodas, temines ekskursijas, ekspozicijas, leidinius ir organizuojant kitas muziejines veiklas; 
4.3. sistemina naujai sukauptą ir jau esamą Muziejuje istorinę medžiagą; 
4.4. inicijuoja ir atlieka istorinius tyrimus pasirinkta tema, atitinkančia muziejaus tematinį profilį, suderinus su direktoriaus pavaduotoju-vyriausiuoju muziejaus rinkinių kuratoriumi vykdo istorinės medžiagos, reikalingos atliekamam tyrimui, paieškas kituose muziejuose, archyvuose, bibliotekose, paveldo institucijose; 
4.5. pagal pateiktus raštiškus prašymus aptarnauja ir konsultuoja asmenis mokslinio tyrinėjimo ar paveldosaugos bei kitais visuomeninio intereso tikslais siekiančius susipažinti su saugomomis muziejinėmis vertybėmis ar kita medžiaga, teikia ekspertinę pagalbą; 
4.6. rengia projektų finansavimo paraiškas ir vykdo programas / projektus finansinei paramai iš įvairių Lietuvos Respublikos bei užsienio fondų gauti; 
4.7. esant poreikiui, prisideda prie Muziejaus organizuojamų veiklų įgyvendinimo ir darbų vykdymo; 
4.8. vykdydamas ekskursijų vadovo funkciją, veda apžvalgines ir temines ekskursijas muziejuje ir Skuodo rajone, pritaikydamas turinį pagal auditorijos amžių ir poreikius;
4.9. atsako už iš fondų paimtų edukacijoms, tyrinėjimams ar parodoms panaudotų kultūros vertybių saugumą ir grąžinimą nustatyta tvarka;
4.10. rengia, teikia ir tikslina metinius veiklos planus bei ataskaitas, kaupia veiklos statistinius duomenis;
4.11. nuolat kelia kvalifikaciją, dalyvauja seminaruose, konferencijose, užsiima savišvieta ir dalinasi įgyta patirtimi; 
4.12. prisideda prie Muziejaus vidaus kontrolės politikos įgyvendinimo; 
4.13. esant poreikiui, aptarnauja muziejaus lankytojus (bilietų išdavimas, informacijos teikimas) pagal nustatytą tvarką;
4.14. bendrauja su muziejaus lankytojais, supažindina su lankytojų instrukcija ir užtikrina aptarnavimo kokybės standartus;
4.15. priima renginių dalyvius, svečius, klientus, partnerius, laikantis svečių priėmimo etiketo; 
4.16. laikosi darbo drausmės, darbo ir priešgaisrinės apsaugos reikalavimų;
[bookmark: _Hlk206769467]4.17. Muziejaus direktoriaus nurodymu atlieka kitus šiame pareigybės aprašyme nenumatytus darbus. 
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